SATZUNG

Caritasverband fiir das Bistum Erfurt e.V.

Satzung in der Fassung vom 19. November 2020

Die Satzung wurde am 19.11.2020 durch die Vertreter-
versammlung des Caritasverbandes fur das Bistum Erfurt e.V.
beschlossen, am 23.04.2021 durch Bischof Dr. Neymeyr
genehmigt und am 04.05.2021 in das Vereinsregister beim
Amtsgericht Erfurt eingetragen.

Kirche mittendrin. :
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Beschluss: Vertreterversammlung des Caritasverbandes fiir das
Bistum Erfurt e.V. per 19.11.2020

Satzung des Caritasverbandes
fur das Bistum Erfurt e.V.

Praambel

Der Dienst der Caritas gehort wie der Gottesdienst und die Verkindigung
zum Lebensvollzug der Kirche. Auf dieser Grundlage hat der Caritasver-
band fur das Bistum Erfurt €.V. in seinem Leitbild sein Selbstverstéandnis for-
muliert. All sein Handeln dient dem Ziel, Menschen in ihrer Wirde zu schit-
zen, das solidarische Zusammenleben in einer pluralen Welt zu férdern und
sich weltweit fur ein Leben in Freiheit, Gerechtigkeit, Frieden und fur die
Bewahrung der Schépfung einzusetzen. Dieser Dienst der Liebe wird erflllt
durch die Werke von einzelnen Personen, christlichen Gemeinschaften und
Kirchengemeinden sowie durch die verbandliche Caritas.

Sie tragt damit auch zum Aufbau und zur Weiterentwicklung kirchlicher
Strukturen und zur Verlebendigung von Kirchengemeinden bei. Als Wohl-
fahrtsverband der katholischen Kirche wirkt der Caritasverband an der
Gestaltung des kirchlichen und gesellschaftlichen Lebens mit. Durch sein
Wirken tragt er zur Glaubwirdigkeit der kirchlichen Verkiindigung in der Of-
fentlichkeit bei.

In der Gestaltung des Gemeinwohls kooperiert er mit den anderen Verban-
den der freien Wohlfahrtspflege im Land Thuringen. Der Caritasverband ist
Anwalt und Partner benachteiligter Menschen, Férderer von Selbsthilfe und
Partizipation, Anbieter sozialer Dienstleistungen und Stifter von Solidaritat.



§ 1 Name, Stellung, Sitz, Geschaftsjahr

(1) Der Caritasverband fur das Bistum Erfurt e.V. (nachstehend Verband
genannt) ist die vom Bischof von Erfurt anerkannte institutionelle
Zusammenfassung und Vertretung der kirchlichen Liebestétigkeit im
Bistum Erfurt. Er untersteht dem Schutz und der Aufsicht des Bischofs
von Erfurt.

(2) Der Verband wendet die ,Grundordnung des kirchlichen Dienstes
im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse® sowie die Mitarbeitenden-
vertretungsordnung in ihrer jeweiligen, im Amtsblatt des Bistums
Erfurt verdffentlichten Fassung an. Er schlieBt mit seinen angestellten
Mitarbeitenden Arbeitsvertrége nach den ,Richtlinien fir Arbeitsvertrage
in den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes e.V. (AVR)“ und
der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK) ab.

(3) Die ,Rahmenordnung - Pravention gegen sexualisierte Gewalt an
Minderjahrigen und schutz- oder hilfebedurftigen Erwachsenen
im Bereich der Deutschen Bischofskonferenz samt didzesaner
Ausfuhrungsbestimmungenunddiedi6zesanenPraventionsregelungen
sowie die ,Ordnung flir den Umgang mit sexuellem Missbrauch
Minderjahriger und schutz- oder hilfsbedurftiger Erwachsener durch
Kleriker und sonstige Beschaftigte im kirchlichen Dienst* finden in lhrer
jeweils geltenden, im Amtsblatt fur das Bistum Erfurt veroffentlichten,
Fassung Anwendung.

(4) Er ist Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege und eine Gliederung
des Deutschen Caritasverbandes e.V.

(5) Er wurde am 28. Mai 1990 gegrindet.
(6) Der Sitz des Verbandes ist Erfurt.

(7) Das Geschaftsjahr des Verbandes ist das Kalenderjahr.

§ 2 Gemeinniitzigkeit und Zweck des Verbandes

(1) Der Verband verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige,
mildtatige und kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnitts
»oteuerbegunstigte Zwecke* der Abgabenordnung.



(2) Zweck des Verbandes im Sinne des § 51 der Abgabenordnung ist die
Forderung des offentlichen Gesundheitswesens und der 6ffentlichen
Gesundheitspflege, der Jugend- und Altenhilfe, der Erziehung, Volks-
und Berufsbildung, der Hilfe fur politisch, rassistisch oder religids
Verfolgte, fUr Fllchtlinge, Kriegsopfer, Zivilbbeschadigte und Behinderte
sowie Hilfe fur Opfer von Straftaten, des Katastrophen- und Zivilschutzes,
der Entwicklungszusammenarbeit, der FUrsorge fur Strafgefangene und
ehemalige Strafgefangene, des Schutzes von Ehe und Familie und des
Wohlfahrtswesens.

(3) Der Verband ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Verbandes durfen nur fur die
satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die den Zwecken des Verbandes fremd sind, oder
durch unverhaltnismaBig hohe VerglUtungen begulnstigt werden.

(4) Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes.

§ 3 Aufbau des Verbandes

(1) Der Verband gliedert sich in Regionen.

(2) Dem Verband sind die im Bistum Erfurt tatigen katholischen karitativen
Fachverbande unter Wahrung ihrer Eigenstandigkeit angeschlossen.
Sie Uben ihre Téatigkeit nach MaBgabe ihrer Satzung selbststéandig aus.

(3) Die in den Kirchengemeinden gebildeten Gruppen fur Caritas und flr
soziale Dienste sowie andere Kkaritative Vereinigungen der Kirchen-
gemeinden sind dem Verband zugeordnet.

(4) Die im Bistum Erfurt bestehenden katholischen karitativen Einrichtungen
gleicher Fachrichtung bilden innerhalb des Verbandes besondere
Arbeitsgemeinschaften.

§ 4 Verbandszentrale

Der Verband unterhdlt an seinem Sitz eine Verbandszentrale zur
Wahrnehmung der Geschéfte des Verbandes.



§ 5 Aufgaben des Verbandes

(1) Der Verband widmet sich zusammen mit seinen Mitgliedern dem
gesamten Spektrum karitativer und sozialer Aufgaben. Gemal seinem
Leitbild schitzt er den Menschen in seiner Wirde, fordert das solidarische
Zusammenleben in einer pluralen Welt und setzt sich ein fir ein Leben
in Freiheit, Gerechtigkeit und Frieden. Ehrenamtliche, Freiwilige sowie
hauptberufliche Mitarbeitende tragen gemeinsam zur Erflllung dieses
Zweckes bei.

(2) Der Verband ist Anwalt und Partner benachteiligter Menschen, Trager
sozialer Dienste und Einrichtungen, stiftet Solidaritat in der Gesellschaft und
fordert die Selbsthilfe.

(3) Der Verband widmet sich den Aufgaben sozialer und karitativer Hilfe als
Wesens- und LebensduBerung der Kirche.

Der Satzungszweck wird verwirklicht, indem der Verband insbesondere
folgende Aufgalben wahrnehmen soll

1. die Werke der Caritas férdern und das Zusammenwirken aller auf
dem Gebiet der Caritas tatigen Organisationen, Personen und
Einrichtungen herbeifChren;

2. zur Férderung und Entwicklung der karitativen Facharbeit und ihrer
Methoden beitragen und besonders Caritasarbeit auf der Ebene der
Kirchengemeinde anregen und unterstitzen;

3. die Ausbildung, Fortbildung und Schulung von Mitarbeitenden der
karitativen Hilfe wahrnenmen oder vermitteln;

4. das Interesse fur soziale Berufe wecken und fordern und die
ehrenamtliche Mitarbeit anregen und vertiefen;

5. Entwicklungen auf dem Gebiet der Wohlfahrtspflege beobachten,
anregen und beeinflussen;

6. die Offentlichkeit tber Form, Inhalt und Bedeutung der karitativen
Arbeit informieren;

7. die Caritas in Angelegenheiten von diézesaner Bedeutung vertreten
und die Zusammenarbeit mit Behdrden und sonstigen ffentlichen
Organen gewahrleisten;

8. in Wahrnehmung seiner Aufgaben als Spitzenverband der freien



Wohlfahrtspflege die Vertretung seiner Gliederungen und korporativen
Mitglieder in Angelegenheiten Uberértlicher Bedeutung und gegendber
Uberdrtlichen Organen austben;

9. in Organisationen mitwirken, soweit Aufgabengebiete sozialer und
karitativer Hilfe bertihrt werden;

10. Aktionen und Werke von Uberregionaler Bedeutung im
Zusammenwirken mit dem Deutschen Caritasverband e.V., den
angeschlossenen Fachverbanden und Vereinigungen, insbesondere
bei Katastrophen und Notstanden durchfiihren;

11. solche Werke der Nachstenliebe austiben, die von anderen kirchlichen
Tragern und Organisationen nicht ausgetibt werden;

12. durch Mitwirkung und Zusammenarbeit mit den Diakonischen Werken
den 6kumenischen Gedanken unterstltzen und weiterentwickeln.

(@) Die karitativen Aufgaben kdnnen vom Verband in eigener Tragerschaft
oder im Betrieb selbststandiger Rechtsformen sowie in Kooperation oder
Beteiligung an anderen Rechtstragern erfullt werden.

() Zur Verwirklichung seiner Ziele kann der Verband auch Einrichtungen als
Zweckbetrieb fUhren oder sich hieran beteiligen. Der Verband kann sich
auch an Rechtstragern beteiligen, die Dienstleistungen flr sozial-karitative
Einrichtungen und Dienste erbringen.

(6) Zur Verwirklichung seiner mildtatigen Zwecke richtet der Verband seine
Tatigkeit auch darauf, subsidiér einzelne persdnlich oder wirtschaftlich
im Sinne des § 53 der Abgabenordnung hilfsbedlrftige Personen zu
unterstitzen, insbesondere durch ausschlieflich fir diesen Personenkreis
bestimmte Einrichtungen oder Zuwendungen.

§ 6 Mitglieder des Verbandes

(1) Der Verband hat geborene, korporative und personliche Mitglieder.

(2) Alle Mitglieder des Verbandes sind zugleich Mitglieder im Deutschen
Caritasverband e.V.

(3) Die katholischen Kirchengemeinden sind als lebendiger Ort kirchlicher
Caritas geborene Mitglieder.



(4) Korporative Mitglieder sind sozial karitative Orden, katholische Stiftungen,
soziale Einrichtungen in Tragerschaft der geborenen Mitglieder,
kirchliche Vereine, Fachverbande im Bistum Erfurt und Trager solcher
Einrichtungen und Dienste, die nach ihren satzungsmaBigen Zwecken
Aufgaben der Caritas der katholischen Kirche erflllen. Diese beantragen
ihre Mitgliedschaft unmittelbar beim Vorstand des Verbandes. Dieser ist
nicht verpflichtet, seine Entscheidung zu begrinden.

(5) Personliches Mitglied kann sein, wer an der Erflllung des Auftrags
der Caritas der katholischen Kirche mitwirkt. Dieses beantragt
seine Mitgliedschaft beim Vorstand des Verbandes. Dieser ist nicht
verpflichtet, seine Entscheidung zu begrinden. Die weitere Begleitung
dieser Mitglieder erfolgt Gber die Regionen.

(6) Die Mitgliedschaft ist nicht Ubertragbar und endet
1. bei natlrlichen Personen durch Tod bzw. Austritt;

2. bei korporativen Mitgliedern durch schriftliche Austrittserklarung
gegenuber dem Vorstand, die zum Jahresende wirksam wird;

3. mit dem Verlust der Rechtsfahigkeit des Mitgliedes sowie der
Verschmelzung mit einer anderen juristischen Person.

(7) Die Regelung des Beitrages fur die Mitglieder obliegt der
Vertreterversammlung gemal Beitragsordnung. Die angeschlossenen
Fachverbadnde und Vereinigungen ordnen die Beitragspflicht ihrer
Mitglieder selbststandig.

(8) Trager von Einrichtungen und Diensten sowie Gruppierungen, die den
Zielen des Verbandes nahestehen, aber die Voraussetzungen und
Pflichten einer korporativen Mitgliedschaft nicht erfullen, kénnen mit
dem Verband eine Kooperationsvereinbarung eingehen. Die Trager
und Gruppierungen erwerben mit der Kooperationsvereinbarung keine
Mitgliedschaftsrechte und damit kein Stimmrecht und kein aktives und
passives Wahlrecht in den Organen des Verbandes.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die geborenen und korporativen Mitglieder werden vom Verband als
Spitzenverband vertreten; er unterrichtet, berat und unterstitzt sie bei



der Wahrnehmung der fachlichen Aufgaben und in grundséatzlichen
Fragen.

(2) Die personlichen Mitglieder werden bei der Erflllung ihrer Aufgaben
vom Verband unterstitzt.

(3) Die korporativen Mitglieder gemaBR § 6 Absatz 4 sind verpflichtet,
die Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher
Arbeitsverhaltnisse in ihrer jeweiligen, im Amtsblatt des Bistums
Erfurt  verodffentlichten Fassung anzuwenden, mit den angestellten
Mitarbeitenden Arbeitsvertrdge nach den “Richtlinien fur Arbeitsvertrage
in den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes (AVR)" und der
Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK) abzuschlieBen und die
Grindung einer Mitarbeitendenvertretung nach der im Bistum Erfurt
geltenden Mitarbeitendenvertretungsordnung anzuregen.

(4) Die Gliederungen des Verbandes, die ihm angeschlossenen
Fachverbande sowie die korporativen Mitglieder sind verpflichtet,
ihren Jahresabschluss durch Wirtschaftsprifende oder vereidigte
Buchprifende oder Steuerberatende prifen und testieren zu lassen.
Sie sind verpflichtet, auf Anforderung ihren Jahresabschluss mit Testat
oder Prufungsbericht dem Verband vorzulegen. Das Verlangen ist zu
begriinden. Ausgenommenvondieser Prifungspflicht sind Einrichtungen
in Tragerschaft der Kirchengemeinden und Ordensgemeinschaften. Der
Vorstand kann im Einzelfall auf Antrag von vorgenannten Verpflichtungen
unter Auflagen Befreiung erteilen.

(5) Der Verband ist berechtigt, die Buchhaltung und den Jahresabschluss
der Gliederungen, Fachverbdnde und korporativen Mitglieder
anlassbezogen mit Begriindung auch selbst zu prifen.

(6) Die korporativen Mitglieder sind verpflichtet
1. inihrer Satzung die Mitgliedschaft im Verband festzulegen;

2. Uber geplante Satzungsénderungen bzw. Anderungen im
Gesellschaftervertrag den Verband zu informieren;

3. Empfehlungen der Deutschen Bischofskonferenz
(Arbeitshilfe 182) in der aktuellen Form zur Aufsicht bei sozialen
Einrichtungen in katholischer Tragerschaft zu beachten;

4. Qualitatsstandards kirchlich-karitativer Arbeit sicherzustellen



(7) Ein Mitglied kann in folgenden Fallen von der Mitgliedschaft
ausgeschlossen werden

1.

wegen eines den Zweck oder das Ansehen des Verbandes oder der
Caritas schadigenden Verhaltens;

bei Verweigerung des Mitgliedsbeitrages;

. bei Wegfall der Voraussetzungen fUr eine korporative Mitgliedschaft

geméaR § 6 Absatz 4 oder bei Nichterflllung der Pflichten geman
§ 7 Absatz 3 bis 6.

Uber den Ausschluss eines Mitgliedes entscheidet der Caritasrat nach
vorheriger Anhérung.

§ 8 Organe des Verbandes

Organe des Verbandes sind:
1. die Vertreterversammiung (§§ 9-11)

2. der Caritasrat (§§ 12-14)
3. der Vorstand (§§ 15-16)

§ 9 Zusammensetzung der Vertreterversammliung

(1) Die Vertreterversammlung setzt sich aus folgenden Mitgliedern und
Vertretern zusammen

1.

5.

je einem Vertretenden jedes dem Verband angeschlossenen
Fachverbandes, der von diesen entsandt wird;

zwei Vertretenden der geborenen Mitglieder, die von diesen
entsandt werden;

zwei Vertretenden der karitativen Orden, Kongregationen und
katholischen Schwesternschaften im Bistum Erfurt, die von
diesen entsandt werden;

sechs personlichen Mitgliedern, die aus den Regionen
entsandt werden;

zwanzig Vertretenden der korporativen Mitglieder des Verbandes,
deren Rechtstrager von der Vertreterversammlung ausgewahlt



und die von ihren Organisationen entsandt werden. Durch
die Vertretenden sollen alle Hilfebereiche des Caritasverbandes
vertreten sein;

6. funf Personen, die von der Vertreterversammlung gewahlt werden;

ein Vertreter der Mitarbeitendenvertretungen (MAV), der von den
Mitarbeitendenvertretungen entsandt wird.

(2) Abhangig beschaftigte Mitarbeitende des Verbandes kodnnen nicht
Mitglieder der Vertreterversammlung werden.

(3) Der Caritasrat und der Vorstand nehmen an den Sitzungen der
Vertreterversammlung beratend teil, wenn diese nichts anderes
bestimmen. Sie haben kein Stimmrecht.

(4) Trager und Gruppierungen mit einer Kooperationsvereinbarung kénnen
zwei Vertretende in die Vertreterversammlung ohne Stimmberechtigung
entsenden.

§ 10 Aufgaben der Vertreterversammliung

Der Vertreterversammlung obliegen

Moo n =

o

die Anderung dieser Satzung;
Auflésung des Verbandes unter Beachtung von § 21;
Regelung des Beitragswesens gemaB Beitragsordnung;

die Wahl der drei Vertretenden fur die Vertreterversammlung des
Deutschen Caritasverbandes e.V.;

die Wahl der funf Personen gemafi § 9 Absatz 1 Nr. 6;

die Wahl der Mitglieder des Caritasrates gemal § 12 Absatz 1
Nr. 2 bis 7 und die Nachwahl gemaB § 12 Absatz 7;

die Entgegennahme des Tatigkeits- und Finanzberichts;
die Entlastung des Caritasrates;

die Entscheidung Uber die Festlegung der Aufwandsentschadigung
an die Mitglieder des Caritasrates;

10. die Beratung Uber Grundsatzfragen der Caritas;
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11. die Anregung von neuen Aufgaben und Bildung von Schwerpunkten
in der Caritasarbeit;

12. Verabschiedung der Geschéftsordnung des Caritasrates.

§ 11 Sitzungen der Vertreterversammiung

(1) Die ordentliche Vertreterversammlung wird mindestens einmal jahrlich
abgehalten. Die Amtszeit dauert sechs Jahre.

(2) AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind einzuberufen, wenn das
Interesse des Verbandes es erfordert oder wenn mindestens ein Viertel
der Mitglieder und Vertretenden der Vertreterversammlung es verlangt.

(3) Die Vertreterversammlung wird durch die/den Vorsitzende/n oder die/
den stellvertretende/n Vorsitzende/n des Caritasrates einberufen und
geleitet.

(4) Die Einladung erfolgt schriftich oder digital unter Angabe der
Tagesordnung mit einer Frist von mindestens einem Monat. Antrage
Uber Fragen, die nicht auf der Tagesordnung stehen, sind schriftlich
mit einer Frist von zwei Wochen vor der Vertreterversammlung bei der/
dem Vorsitzenden des Caritasrates einzureichen. Dieser legt danach
die endgultige Tagesordnung fest. Diese muss nicht nochmals mitgeteilt
werden.

(5) Die Vertreterversammlung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der
erschienenen Mitglieder beschlussfahig. Die in § 9 Absatz 1 Nr. 1 -7
aufgefihrten Mitglieder und Vertretenden haben jeweils eine Stimme.
Das Stimmrecht ist nicht Ubertragbar.

(6) Die Vertreterversammlung kann andere Personen beratend zu ihren
Sitzungen hinzuziehen.

(7) Die Vertreterversammlung fasst ihre Beschllisse mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen (vorbehaltlich § 21 Absatz 1). Stimmenthaltungen
werden nicht gewertet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Abstimmungen und Wahlen kdénnen durch Akklamation
durchgefliihrt werden. Eine geheime Abstimmung oder Wahl ist
durchzufihren, wenn dies von einem stimmberechtigten Mitglied oder
Vertretenden beantragt wird.
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(8) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift zu
fertigen, die vom Sitzungsleiter zu unterzeichnen ist.

§ 12 Zusammensetzung des Caritasrates

(1) Der Caritasrat besteht aus 9 Mitgliedern und setzt sich zusammen aus

1.

IS A

7.

der/dem Vorsitzenden des Caritasrates;

der/dem stellvertretenden Vorsitzenden des Caritasrates;
einem Vertretenden der geborenen Mitglieder;

einem Vertretenden der karitativen Fachverbande;

einem Vertretenden der karitativen Orden, Kongregationen und
katholischen Schwesternschaften;

zwei Vertretenden aus dem Bereich der karitativen Rechtstréager
des Verbandes;

zwei weiteren Mitgliedern.

2) Die/DerVorsitzende des Caritasrates wird vom Bischof von Erfurt ernannt
und abberufen. Er nimmt einen Sitz in der Delegiertenversammlung des
Deutschen Caritasverbandes e.V. ein.

(3) Die/Der stellvertretende Vorsitzende und die Mitglieder gemali Absatz 1
Nr. 3 bis 7 werden von der Vertreterversammlung gewahlt.

(4) Die Mitgliedschaft im Caritasrat endet i.d.R. mit Vollendung des
70. Lebensjahres.

(5) Die Amtsdauer der Mitglieder des Caritasrates betragt sechs Jahre.
Wiederwahl ist zulassig.

(6) Abhangig beschaftigte Mitarbeitende des Verbandes kodnnen nicht
Mitglieder des Caritasrates werden.

(7) Scheidet ein Mitglied des Caritasrates gemal Absatz 1 Nr. 3 bis 6
wahrend der Amtsperiode aus, so wahit die jeweilige Gruppe ein
Mitglied fur den Rest der Amtszeit in den Caritasrat nach; scheidet das
Mitglied des Caritasrates gemal Absatz 1 Nr. 2 und 7 wahrend der
Amtsperiode aus, wahlt die Vertreterversammlung ein Mitglied flr den
Rest der Amtszeit in den Caritasrat nach.
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(8) Den Mitgliedern des Caritasrates kann eine Aufwandsentschadigung
gewahrt werden.

§ 13 Aufgaben des Caritasrates

Dem Caritasrat obliegen

1.

die Wahl und Abwahl des weiteren Vorstandsmitgliedes gemaB § 15
Absatz 1 Nr. 2;

die Zustimmung zum Geschaftsverteilungsplan des Vorstandes und
der Erlass einer Geschaftsordnung flr den Vorstand;

die Entgegennahme, Beratung und Prifung des Tatigkeitsberichts
und der nach § 19 testierten Jahresrechnung des Verbandes;

die Zustimmung zum Wirtschaftsplan und die Feststellung des
Jahresabschlusses;

die Wahl des Wirtschaftsprifenden gemai § 19 und die Festlegung
von Prifungsumfang und -turnus;

6. die Entlastung des Vorstandes;

die Entscheidung Uber den Ausschluss von Mitgliedern;

dieBerufungderentsandtenVertretendenindie Vertreterversammlung
gemanl § 9 Absatz 1 Nr. 1 bis 7;

die Vorbereitung aller Angelegenheiten, deren Entscheidung der
Vertreterversammlung obliegt;

10. das Recht auf Empfehlungen und Anregungen fur die Beschllsse

der Vertreterversammlung;

11. die Beratung Uber Fragen von grundsétzlicher Bedeutung, Anregung

von neuen Aufgaben und Bildung von Schwerpunkten der Caritas
im Bistum Erfurt.

§ 14 Sitzungen des Caritasrates

(1) Der Caritasrat soll von seiner/m Vorsitzenden oder deren/dessen
Stellvertreter/in  grundsétzlich mindestens viermal im Geschéftsjahr
einberufen werden. Auf Antrag von mindestens drei Mitgliedern des
Caritasrates oder eines Vorstandsmitgliedes ist eine Sitzung des
Caritasrates einzuberufen.
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(2) Die Einberufung soll mit einer Frist von mindestens zwei Wochen
erfolgen. Dabei sind Ort, Zeitpunkt und Tagesordnung anzugeben.

(3) Die Sitzungen des Caritasrates werden von seiner/seinem Vorsitzenden
oder deren/dessen Stellvertreter/in geleitet. Der Caritasrat kann andere
Personen zu seinen Sitzungen beratend hinzuziehen.

(4) Der Caritasrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Mehrheit
seiner Mitglieder, darunter seine/sein Vorsitzende/r oder seine/
sein stellvertretende/r Vorsitzende/r, anwesend sind. Er fasst seine
Beschllisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Jedes
Mitglied hat eine Stimme. StimmenUbertragung ist nicht zulassig.
Stimmenthaltungen werden nicht gewertet. Bei Stimmengleichheit gilt
ein Antrag als abgelehnt. In Eilfallen kdnnen Beschllisse des Caritasrates
durch schriftliche oder digitale Abstimmung gefasst werden, wenn alle
Mitglieder mit der Art der Beschlussfassung einverstanden sind.

(5) Die Arbeitsweise des Caritasrates und die weiteren Verfahrensregelungen
kénnen in einer von diesem hierzu erlassenen Geschaftsordnung
geregelt werden. Diese Ordnung wird von der Vertreterversammliung
beschlossen.

(6) Der Vorstand nimmt an den Sitzungen des Caritasrates beratend teil,
soweit nicht der Caritasrat Uber die Abwesenheit im Einzelfall beschlieBt.

(7) Uber die Beschliisse des Caritasrates ist eine Niederschrift zu fertigen,
die vom Sitzungsleitenden zu unterzeichnen und samtlichen Mitgliedern
des Caritasrates und den Vorstandsmitgliedern zuzuleiten ist.

§ 15 Zusammensetzung des Vorstandes
(1) Der Vorstand besteht aus zwei Vorstandsmitgliedern und setzt sich
zusammen aus

1. der/dem Didzesan-Caritasdirektor/in als Vorsitzende/r des
\orstandes

2. einem weiteren Vorstandsmitglied.

(2) Die/Der Vorsitzende des Vorstandes wird vom Bischof von Erfurt ernannt
und abberufen. Sie/Er nimmt einen Sitz in der Delegiertenversammlung
des Deutschen Caritasverbandes e.V. ein.
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(3) Das weitere Vorstandsmitglied wird vom Caritasrat gewahlt und
abgewahlt. Die Wahl und Abwahl bedUrfen der schriftlichen Zustimmung
des Bischofs von Erfurt, durch den auch die Ernennung des weiteren
Vorstandsmitgliedes erfolgt.

(4) Die Zustandigkeiten der Mitglieder des Vorstandes werden in einem
Geschéftsverteilungsplan geregelt. Dieser wird vom Vorstand erlassen
und bedarf der Zustimmung des Caritasrates.

(5) Dem Caritasrat obliegt die Begrindung und Beendigung der mit
dem Verband abgeschlossenen Dienstverhaltnisse der Mitglieder des
Vorstandes. Bei Rechtsgeschaften, die den Vorstand selbst oder die
Vorstandsmitglieder persdnlich betreffen, sowie beim Abschluss der vom
Caritasrat zuvor behandelten Dienstvertrage der Vorstandsmitglieder
wird der Verband durch die/den Vorsitzende/n des Caritasrates
vertreten.

(6) Die Vorstandsmitglieder Uben ihre Tatigkeit hauptberuflich und zeitlich
befristet aus. Die Amtsdauer der Mitglieder des Vorstands betragt sechs
Jahre. Wiederernennung und Wiederwahl von Vorstandsmitgliedern
ist zulassig. Scheidet das weitere Vorstandsmitglied wahrend der
Amtsperiode aus, so wahlt der Caritasrat innerhalb von sechs Monaten
ein Vorstandsmitglied.

(7) Der Vorstand geméaB Absatz 1 ist gleichzeitig Vorstand im Sinne des
§ 26 Burgerlichen Gesetzbuches (BGB). Der Verband wird gerichtlich
und auBergerichtlich gemeinsam durch die beiden Vorstandsmitglieder
vertreten. Der Vorstand kann den von ihm bestimmten Personen
Handlungsvollmacht oder beschréankte Vollmachten erteilen.

(8) Die Mitglieder des Vorstandes nehmen ohne Stimmrecht an den
Sitzungen des Caritasrates teil, soweit der Caritasrat im Einzelfall keine
gegenteilige Entscheidung trifft.

(9) Die Arbeitsweise des Vorstandes und die weiteren Verfahrensregelungen
werden in einer vom Caritasrat erlassenen Geschéftsordnung geregelt.
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§ 16 Aufgaben, Pflichten und Sitzungen des Vorstandes

(1) DerVorstandfuhrt die Geschéafte des Verbandesin eigener Verantwortung
im Rahmen der Gesetze, der Satzung, seiner Dienstvertrage,
der Geschéaftsordnung fUr den Vorstand und der Beschlisse des
Caritasrates und der Vertreterversammlung.

(2) Der Vorstand leitet die Verbandszentrale gemaB § 4. Er ist Vorgesetzter
aller im Verband Beschaftigten und nimmt die Rechte und Pflichten des
Verbandes als Dienstgeber im Sinne der arbeits- und sozialrechtlichen
Vorschriften wahr. Die Vorstandsmitglieder haben mit der Sorgfalt eines
ordentlichen Kaufmanns zu handeln.

(3) Der Vorstand tritt regelmaBig zusammen. Er muss auf formloses
Verlangen eines Vorstandsmitgliedes einberufen werden.

(4) Der Vorstand kann Mitarbeitende des Verbandes oder andere Personen
Zu seinen Sitzungen beratend zuziehen.

(5) Uber die Beschllisse des Vorstandes ist eine Niederschrift zu fertigen, die
von der/dem Vorsitzenden oder der/dem stellvertretenden Vorsitzenden
des Vorstandes zu unterzeichnen und der/dem Vorsitzenden des
Caritasrates zuzuleiten ist. Dazu z&hlt auch ein dem Vorstand bekannt
gewordener geschéftlicher Vorgang bei einem korporativen Mitglied,
der fUr die Lage des Verbandes von erheblichem Einfluss sein kann.

(6) Der Vorstand und Caritasrat arbeiten zum Wohl des Verbandes eng und
vertrauensvoll zusammen, damit dieser die Aufsicht Uber die Tatigkeit
des Vorstandes ordnungsgemal wahrnehmen kann.

§ 17 Caritasrektor

Der Bischof von Erfurt kann einen Caritasrektor berufen, der mit geistig-
spirituellen Aufgaben im Verband beauftragt wird.

§ 18 Kirchliche Aufsicht / Genehmigungsvorbehalt

(1) Der Verband und seine Organe unterstehen der Aufsicht des Bischofs
von Erfurt.
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(2) Der Vorstand des Verbandes unterrichtet den Bischof von Erfurt Uber
seine Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung durch Ubersenden des
Jahresberichtes und des testierten Jahresabschlusses. Dem Bischof
von Erfurt bleibt das Recht vorbehalten, Ausklnfte zu verlangen, Einsicht
in die Verbandsunterlagen zu nehmen sowie Prifungen vorzunehmen
bzw. zu veranlassen.

(3) Folgende Rechtsgeschafte bedlrfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der
Zustimmung des Bischofs von Erfurt

1. DurchfUhrung von BaumaBnahmen mit einem Kostenvoranschlag
von 100.000 € und dartber, soweit die BaumaBnahme nicht im
Haushaltsplan vorgesehen ist;

2. Aufnahme von Darlehen in Hohe von 100.000 € und darUber, soweit
sie nicht im Haushaltsplan vorgesehen sind;

3. Ubernahme von Biirgschaften Uber 50.000 €, soweit sie nicht im
Haushaltsplan vorgesehen sind.

4. Diese Satzung, ihre Anderungen, die Anderung des Vereinszwecks
sowie die Aufldsung des Vereins bedurfen zu ihrer Rechtswirksamkeit
im AuBenverhéltnis der Genehmigung des Bischofs von Erfurt.

§ 19 Jahresabschluss, Priifung

Der Verband ist verpflichtet, den Jahresabschluss nach handelsrechtlichen
Vorschriften durch einen Wirtschaftsprifenden jahrlich prifen und testieren
zu lassen.

§ 20 Verbandszeichen

(1) Das Zeichen des Verbandes ist das Flammenkreuz des Deutschen
Caritasverbandes e.V.

(2) Zur Benutzung des Verbandszeichens sind auch die Gliederungen des
Verbandes, die ihm angeschlossenen Fachverbande und die geborenen
und korporativen Mitglieder in ErfUllung ihrer satzungsmaBigen Aufgaben
berechtigt.
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(3) Alle Mitglieder des Verbandes sollen bekannt gewordene VerstéBe
gegen den Schutz des Verbandszeichens unverziglich dem Vorstand
mitteilen.

§ 21 Satzungsanderung und Auflésung des Verbandes

(1) Anderungen der Satzung, welche sich aus (bergeordneten Gesetzen
ergeben, kann der Vorstand zur Sicherstellung der Arbeitsfahigkeit des
Verbandes beschlieBen. Diese Anderung bedarf der nachtraglichen
Bestéatigung der  Vertreterversammlung auf ihrer  ndchsten
turnusmaBigen Sitzung. Weitere Anderungen der Satzung oder die
Aufldsung des Verbandes kdnnen nur von einer zu diesem Zweck
einberufenen Vertreterversammlung mit einer Mehrheit von drei Viertel
der erschienenen Vertretenden beschlossen werden.

(2) Fir die Liquidation des Verbandes gelten die Vorschriften des
Burgerlichen Gesetzbuches. Bei Aufldsung oder Aufhebung des
Verbandes oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke fallt das
Verbandsvermogen dem Bistum Erfurt zu.

(8) Es ist unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinnitzige und mildtatige
Zwecke im Sinne des § 2 dieser Satzung zu verwenden.
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